附件1
中国科学院党的群众路线教育实践活动总体安排表

	环节
	时间
	活动
	主要内容
	参加人员（单位）
	承办部门
（单位）

	学习教育听取意见
	6月
24日
	召开院党组中心组学习（扩大）会议
	传达学习中央领导同志在教育实践活动工作会议上重要讲话精神。
	院党组成员，院领导，院机关副局以上领导干部。
	党组办
京区党委

	
	7月3日
	召开院教育实践活动领导小组工作会议
	结合实际研究全院教育实践活动总体方案和有关活动安排。
	领导小组成员，领导小组办公室负责人。
	京区党委

	
	7月5日
	
	
	
	

	
	7月8日至11日
	召开夏季党组扩大会
	深入学习中央教育实践活动有关精神，研讨审定全院教育实践活动总体方案。
	院党组成员，院领导，机关各部门主要负责人，国科大、国科控股负责人，相关领导小组成员列席会议。
	党组办
国科大

	学习教育听取意见
	7月
15日
	召开全院教育实践活动视频动员大会
	白春礼同志作动员报告，中央教育实践活动督导组提出工作要求。会后，督导组对院党组和党组成员进行民主评议和个别谈话。
	主会场：中央督导组成员，院党组成员、院领导、院老领导，院机关全体党员干部，各分院党组书记，京区单位党政主要负责人，京区十八大代表，京区是中共党员的十二届人大代表和政协委员。
	京区党委
党组办
机关党委

	
	
	
	
	分会场：各单位党政领导班子成员、党委委员、纪委委员，中层以上干部，科研骨干代表，党支部书记，京外党的十八大代表，是中共党员的十二届人大代表和政协委员。
	各单位党委

	
	7月中旬开始
	个人自学
	下发学习材料，认真开展自学。
	院党组成员，院领导，机关党委，院机关各部门领导。
	党组办
机关党委

	学习教育听取意见
	7月中下旬
	汇总归纳意见
	院党组就近年来院属单位及干部职工的意见建议，进行汇总整理，形成整改落实处理建议。
	院党组成员、院领导。
	党组办

	
	
	
	院机关各部门根据年度工作总结评议中的基层意见进行汇总整理。
	院机关各部门。
	机关工作领导小组办公室,机关党委

	
	7月中旬至8月中旬
	深入基层调查研究
	按照院党组成员、副院长基层单位联系点（附件2），开展教育实践活动专项调研。
	院党组成员、院领导，机关部门领导。
	党组办
京区党委
机关党委
相关研究所

	
	
	召开“创新为民”专题座谈会
	围绕国家重大需求、完成科技任务和促进成果应用，就进一步贯彻“创新为民”科技价值观提出意见建议。
	有关院党组成员，参加重大科技任务和促进成果应用转化的党员科研骨干代表。
	京区党委
党组办
相关业务局

	学习教育听取意见
	8月中旬
	辅导报告
	邀请相关领导或专家做教育实践活动专题辅导报告。
	院党组成员、院领导，机关副处以上党员干部、离退休党支部书记，京区单位党政主要负责人。
	京区党委
党组办
机关党委

	
	8月中旬开始
	召开“深化改革、转变作风”系列座谈会
	对院机关科研管理改革后面临的新情况、新问题，进行征求意见。
各综合部门也可以根据工作职能，召开基层单位代表或服务对象的座谈会。
	分管工作、分管局有关领导，院机关相关部门党员干部，有关研究所干部职工。
	机关工作领导小组，党组办，京区党委，机关党委和各部门

	
	8月下旬
至9月下旬
	学习教育，听取意见
	各分院党组，院属各基层单位（压茬进行）组织学习和听取意见。
	各分院及各基层单位党员干部，重点是处级以上领导干部、局所级以上领导班子。
	各分院党组
各单位党委

	查摆问题开展批评
	8月中旬
	民主生活会相关准备工作
	结合第一环节基层调研、系列座谈会等情况，进一步梳理群众意见建议；参考相关学习材料开展自学，为专题民主生活会做好准备。
	院党组成员、院领导班子成员。
	党组办
机关党委
各部门

	
	8月下旬
	
	
	机关党委、各部门领导班子。
	

	查摆问题开展批评
	8月中旬开始
	相互谈心
	通过相互谈心和逐一访谈等方式，多渠道、多层次广泛征求党员意见。
	机关党委、各部门领导班子。
	党组办
机关党委
各部门

	
	8月中旬
	撰写对照检查材料
	结合群众意见建议，对照为民务实清廉的要求，对照中央八项规定、院党组“12项要求”、《廉政准则》和《机关工作人员“十不准”》、各部门职能及个人职责，撰写对照检查材料。
	院党组成员。
	

	
	8月下旬
至9月上旬
	
	
	机关党委、各部门领导班子。
	

	
	9月中下旬
	
	针对形式主义、官僚主义、享乐主义和奢靡之风方面存在的问题，进行党性分析和自我剖析，形成对照检查材料。
	各分院及各基层单位党员干部，重点是处级以上领导干部、局所级以上领导班子。
	各分院党组
各单位党委

	
	8月底
	召开专题民主生活会
	围绕对照检查材料和急需解决的实际问题，认真自我剖析，深入开展批评与自我批评。
	院党组成员，邀请中央督导组等参会。
	党组办
京区党委

	
	8月底至9月中旬
	
	
	机关党委、各部门领导班子。
	机关党委
各部门

	查摆问题开展批评
	9月下旬至10月中旬
	召开专题民主生活会
	院属各基层单位（压茬进行）召开专题民主生活会。
	各分院党组，基层各单位领导班子和党员领导干部。
	各分院党组
各单位党委

	
	9月中旬
	通报民主生活会情况
	在规定范围通报民主生活会情况和对照检查材料。
	院党组成员。
	党组办
京区党委

	
	
	
	
	机关党委、各部门领导班子。
	机关党委
各部门

	
	9月中下旬至10月中下旬
	
	
	各分院党组，基层各单位领导班子和党员领导干部。
	各分院党组
各单位党委

	整改落实建章立制
	9月下旬
	制定和落实整改方案
	针对急需解决的实际问题，提出解决对策，制定和落实整改方案。
	院党组，院机关各部门，机关党委。
	党组办
京区党委
机关党委

	
	10月中下旬
	
	制定领导班子整改方案，整改任务书、时间表。
	各分院党组，基层各单位领导班子和党员领导干部。
	各分院党组
各单位党委

	整改落实建章立制
	9月

	完善若干长效机制
	1.健全贯彻中央八项规定和院党组“12项要求”定期督查上报制度；2.完善院党组基层联系点制度；3.充分发挥院长信箱、ARP、官方微博等网络介质作用，健全群众诉求反映渠道长效机制；4.完善反腐倡廉、风险防控制度等。
	院党组。
	党组办
人事局
京区党委
监审局

	
	10月
	建立工作机制、沟通协调机制、机关作风建设长效机制
	[bookmark: _GoBack]1.根据机关改革后的职能职责，制定和完善工作制度，优化工作流程，按工作事项绘流程图；2.发挥秘书长办公会的综合协调作用，建立部门领导负责、综合处为平台的沟通协调机制；3.围绕“四风”问题制定整改措施，建立整改情况的公示制度，健全年度基层评议、群众意见箱等意见征集反馈机制，接受群众监督。
	机关党委、各部门。
	机关党委
各部门

	整改落实建章立制
	10月
下旬
	院机关召开交流总结会
	对集中教育阶段的成果进行交流总结，对新的机制和制度进行宣讲，对今后的工作提出明确要求和部署。
	机关各部门、各党支部主要领导。
	机关工作领导小组
机关党委

	
	10月中下旬至11月
	加强制度建设
	重点推进惩防体系建设、廉洁从业风险防控和内控机制建设，进一步完善落实民主集中制、加强民主管理和民主监督、密切联系职工群众的办法和举措。
	各分院党组，基层各单位党委。
	各分院党组
各单位党委

	
	11月
中下旬
	召开总结大会
	白春礼同志作总结，中央督导组领导讲话并对院党组和党组成员进行民主评议。
	中央督导组成员，院党组成员、院领导、院老领导，院机关副处以上党员干部等。
	京区党委
党组办



